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REUNIAO N.° 06/2026 PROPOSTA N° 35/2026/PCA

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

DATA 07/04/2026 DELIBERAGAO N° 35/2026

ASSUNTO: Procedimento concursal comum para a carreira e categoria de Assistente Operacional
(Condutor Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados) - Homologagao da lista
de graduacao e ordenagdo final dos candidatos.

1. Foiapresentada, pelo Departamento de Recursos Humanos, a Informacgdo Técnica n.2 DRH-12/2026, de
25/03/2026, em anexo, objeto de despacho favoravel do Sr. Administrador, referente a proposta de
homologacdo da lista de graduacdo e ordenagdo final, no procedimento concursal para a carreira e
categoria de Assistente Operacional (Condutor Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de
Pesados).

2. Este procedimento concursal foi iniciado por Deliberagdo n.2 111/2025, de 18/07/2025, do Conselho de
Administracdo, tendo sido divulgado por Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
29/08/2025, com o Codigo de Oferta OE202508/0708, e conforme Aviso (extrato) n.2 21538/2025/2,
publicado no DRE, 2.2 Série, n.2 164, de 27/08/2025, com vista ao recrutamento para admissdo de sete
trabalhadores para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Condutor Manobrador de Viaturas
Especiais — Motorista de Pesados), na modalidade de rela¢ao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado e constituicdo de reserva de recrutamento.

3. Terminados os tramites processuais e realizada a audiéncia prévia dos interessados sem que tenha sido
apresentada qualquer pronuncia, o juri do procedimento concursal apresentou a Ata 6, com a lista de
classificacdo e ordenacdo final dos candidatos {constante em anexo) para homologagdo pelo Conselho
de Administracdo, nos termos e efeitos previstos no artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de
09/09/2022.

4. A presente deliberacdo serd notificada a todos os candidatos, publicada no DRE, 2.2 Série, e
disponibilizada na plataforma de recrutamento, na pdgina da internet dos Servigos Municipalizados de
Setubal, em https://sms-setubal.pt/.
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5. Propde-se, ainda, que seja autorizado o inicio do processo de contratagdo dos candidatos aprovados,
mediante as necessidades de servigo identificadas.

A Proponente
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DRH - Diretora de Departamento _

PARA

Sr. Administrador

Procedimento concursal comum para a carreira e categoria de Assistente Operacional

ASSUNTO (Condutor Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados) - Homologacio da

lista de graduagdo e ordenagdo final dos candidatos

Sr. Administrador,

A consideragdo e apreciagdo superior.

A Dir%o'ra de Departamento

[ A

7

Por Deliberagdo n.° 111/2025, de 18/07/2025, do Conselho de Administragdo, foi iniciado
procedimento concursal comum com vista ao recrutamento para admissdo de sete trabalhadores
para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Condutor Manobrador de Viaturas Especiais
- Motorista de Pesados), na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

Este procedimento foi publicitado por Aviso (extrato) n.° 21538/2025/2, no Diario da Republica, 2.2
Série, n.” 164, de 27/08/2025, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 29/08/2025, com o Cédigo
de Oferta OE202508/0708.

Terminados os tramites processuais e realizada a audiéncia prévia dos interessados sem que tenha
sido apresentada qualguer prontncia, o jri do procedimento concursal apresentou a Ata 6, com a
lista de classificagdo e ordenacéo final dos candidatos (constante em anexo) para homologagéo pelo
Conselho de Administragao, nos termos e efeitos previstos no artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022,
de 09/09/2022.

A deliberagao da homologagdo seré notificada a todos os candidatos, publicada no DRE, 2.2 Série,
e disponibilizada na plataforma de recrutamento, na pagina da internet dos Servigas Municipalizados
de Setubal, em https://sms-setubal.pt/.

Propde-se, ainda, que seja autorizado o inicio do processo de contratagio dos candidatos aprovados,
mediante as necessidades de servigo identificadas.

Concordo.
Prepare-se proposta para submeter a
reunifio do Contelho de Administragio.

| ] f u Maria dag Dores Meira
— I 251031 20tb

Manuela Alves

| DESPACHO
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTAA CONSTITUIGAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
pUBLICO POR TEMPO {NDETERMINADO PARA A OCUPAGCAO DE 7 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA
GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

CONDUTOR MANOBRADOR DE VIATURAS ESPECIAIS (MOTORISTA DE PESADOS)
ATA 6

Resultados dos Métodos de Selegdo
Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)
e Listade Classificagdo e Ordenacdo Final

No dia 9 de mar¢o de 2026, reuniu 0 Juri do procedimento concursal acima identificado, constituido por Maria Manuela
Canastreiro Dias Alves, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, em substituicdo do Presidente, € pelos vogals
Alexandre Augusto Ferreira Lima Freire, Diretor do Departamento de Residuos Urbanos, € Diogo de Almeida Carvalho,
Chefe da Divisdo de Gestdo de Frota do Departamento de Residuos Urbanos, conforme Deliberagdo n.2 111/2025, de
18/07/2025, do Conselho de Administracdo, para efeitos de aprecia¢do dos resultados da aplicagdo dos métodos de
selegdo Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), e elaboragdo das listagens de
classificacdo atendendo & ponderagdo dos métodos de selecdo no presente procedimento, tendo em consideragdo o
respetivo perfil e conteudo funcional, nos termos € para 0s efeitos previstos no n.e 1 do artigo 772¢ da Portaria n.e
233/2022, de 09/059/2022.

As EAC decorreram no dia 03/03/2026 e foram avaliadas segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, suficiente,

Reduzido e Insuficiente, aos guais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 20,16,12,8¢e4 valores.
1 — O Juri elaborou a Lista de Resultados daACe da EAC, ordenada alfabeticamente, correspondente ao terceiro e guarto
métodos de selegdo complementares, aplicados a0s candidatos aprovados nos primeiro e segundo métodos de selegdo

obrigatorios, Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliagdo psicologica (AP), de acordo com as Atas4eb divulgadas.

7 - Os candidatos com resultado «Reduzido” (8,00) ou inferior, sdo excluidos do procedimento concursal:

Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias

N g .
S Avaliaggo Curricular

(Ordem alfabética)

Nuno Migue! patameira Veloso

patricia de Oliveira Lima
paulo Alexandre dos Santos Martins 18,67

|

\\
%

Valdemar Azevedo Félix

Vitor Alexandre Amaro Cansado 18,00
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3 ~ Nos termos dos artigos 23¢ e 242 dj Portaria, os candidatos foram classificados e ordenados em resultado das
avaliagBes obtidas:

“ Nuno Miguel Patameira Veloso m 18,00 m
mmmmm
“ Vitor Alexandre Amaro Cansado mm 18,00 mm
“mmmmm
“ Valdemar Azevedo Félix mmm
“ Liliana Isabel Fernandes Verissimo mmm
“ Eduardo Nuno Patrdo Parrylas mmm
“mmm
mm

mmm

Candidatos excluidos por terem resultado “Reduzido” na Entrevista de Avaliacdo de Competéncias:

Nome
(Ordem alfabética)

Maria do Carmo de Freitas Rodrigues
Nuno Filipe Azenha Narciso

4~ Nos termos e para os efeitos do artigo 252 da Portaria, 3 presente Ata serg disponihilizada, para efeitos de audiéncia
dos interessados € pelo periodo de 10 dias tejs apos a sua divulgacio. Apods a audiéncia de interessados, a lista de
ordenacio final dos candidatos sers submetida a homologagéo do dirigente maéximo do drgdo ou Servico responsave|
pela realizag3o do procedimento concursal,

E, nada mais havendo 3 tratar, encerroy-se a reunido, tendo-se lavrado a Presente Ata, que vai ser lida e assinada pelos
membros do Juri, depois de achada conforme.,

O Juri,

12 Vogal efetivo 22 Vogal efetivo 12 Vogal suplente
Assinado por: Maria Manuela Canastreiro Dias Assinado por: Alexandre Augusto Ferreira de Lima Assinado por- Diogo de Aimeida Carvalho
Alves Freire Num. de Identificacao: BI11521112
Num. de Identificaczo: 06450899 Num. de ldentificacao; 09842284 Data: 10-03-2026 08:34:52 +00:00
Data: 2026.03.09 17.45:07400'0¢ Data: 2026.03.10 00:06:27+00'00'
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