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CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

REUNIAO N.° 03A/2025 PROPOSTA N° 22A/2025/PCA

DATA 23/12/2025 DELIBERAGAO N° 22A2025

ASSUNTO: Processo Disciplinar N.2 7/2025 — Trabalhador Rui Manuel de Jesus Romao - Relatorio
Final da Instrutora - Decisao.

Ex.mo Conselho de Administragdo dos SMS,

Por Despacho N.2 182/2025, de 12 de setembro de 2025, do, a data, Diretor Delegado dos SMS, Dr. Paulo
Piteira, foi instaurado procedimento disciplinar contra o trabalhador Assistente Operacional do Setor de Gestdo
da Rede de Abastecimento de Agua da Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de Explora¢do, Rui Manuel
de Jesus Romdo, em virtude de, em 27 de junho de 2025, ter sido rececionada uma mensagem de correio
eletrénico, subscrita por um cidaddo que se identificou como José Barreto, relatando que nesse mesmo dia,
pelas 8h15m, na Estrada Nacional 10, proximo da localidade da Aldeia Grande, no sentido Setubal-Azeitdo, um
ciclista que circulava encostado ao trago continuo da berma tinha sido intencionalmente abalroado, provocando
a sua queda para a berma da via, por uma viatura dos SMS, com a matricula BF-41-JV, que através do sistema de
geolocalizagdo instalado na mesma foi possivel aos servicos apurarem que na data, hora e local referidos era
conduzida pelo trabalhador Rui Manuel de Jesus Romao.

No passado dia 12 do corrente, a Instrutora do processo disciplinar, que viria a ser autuado como o Processo
Disciplinar N.2 7/2025, fez entrega ao Administrador dos SMS, Dr. José Alexandre, nos termos previstos non.2 1
do artigo 213.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), dos autos do Processo Disciplinar N.2
7/2025, devidamente relatado, para decisdo, que se juntam a presente proposta.

De acordo com o n.2 4 do artigo 197.2 da LTFP e com a alinea g) do n.2 2 do artigo 6.2 do Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipalizados de Setubal, é ao Conselho de Administracdo dos SMS que compete
tomar decisao final sobre os processos disciplinares.

Assim, propde-se que o Conselho de Administracdo, ao abrigo do n.2 4 do artigo 197.2 da LTFP e da alinea g) do
n.2 2 do artigo 6.2 do Regulamento de Organizac¢do dos Servigos Municipalizados de Setubal, DELIBERE:

O arquivamento do Processo Disciplinar N.2 7/2025, conforme proposto e pelos fundamentos constantes do

Relatério que foi produzido pela respetiva Instrutora, a fls. 35 a 41 dos autos, cujo teor se da aqui por
integralmente reproduzido para todos os legais efeitos.
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Anexo:

Processo Disciplinar N.2 7/2025 (autos do).
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INFORMAGAO TE'CNICA N.° | 4)2025-AS (APO|0 JURiDlCO) | DATA | 12.12.2025

Area de Suporte (Apoio Juridico), Nuno Verissimo

PARA Ex.mo Senhor Administrador, Dr. José Alexandre

ASSUNTO Processo Disciplinar N.° 7/2025 — Trabalhador Rui Manuel de Jesus Romao — Decisao

Ex.mo Senhor Administrador,

Em 12 de setembro de 2025, pelo Despacho N.e 182/2025, do, a data, Diretor Delegado
dos SMS, Dr. Paulo Piteira, proferido ao abrigo da competéncia que é conferida ao Diretor
Delegado dos SMS para a abertura de processos disciplinares pela alinea £) do n.2 2 do artigo 5.°
do Anexo I ao Regulamento de Organizac¢io dos Servigos Municipalizados de Setubal, conjugada
comon.?1doartigo 196.2e com os n.% 1 e 3 do artigo 207.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Pdblicas (LTFP), foi instaurado procedimento disciplinar contra o trabalhador Assistente
Operacional do Setor de Gestio da Rede de Abastecimento de Agua da Divisdo de Gestdo de
Redes do Departamento de Exploragio, Rui Manuel de Jesus Romao, em virtude de, em 27 de
junho de 2025, ter sido rececionada uma mensagem de cotreio eletrdnico, subscrita por um
cidadao que se identificou como José Barreto, relatando que nesse mesmo dia, pelas 8h15m, na
Estrada Nacional 10, préximo da localidade da Aldeia Grande, no sentido Setibal-Azeitdo, um
ciclista que circulava encostado ao trago continuo da berma tinha sido intencionalmente
abalroado, provocando a sua queda para a berma da via, por uma viatura dos SMS, com a
matricula BF-41-]JV, que através do sistema de geolocalizagao instalado na mesma foi possivel aos
servigos apurarem que na data, hora e local referidos era conduzida pelo trabalhador Rui Manuel

de Jesus Romaio.
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No mesmo Despacho N.¢ 182/2025, foi nomeada instrutora do processo disciplinar, que
viria a ser autuado como o Processo Disciplinar N.2 7/2025, a Técnica Superior, Chefe do Servigo
de Estudos, Projetos e Informagdo Geogrifica do Departamento de Engenharia, Eng.? Inés da
Conceicao Barata Fernandes, tendo esta, nos termos previstos no n.2 1 do artigo 213.2 da LTFP,
feito entrega hoje, dia 12 de dezembro de 2025, ao Senhor Administrador dos SMS, Dr. José
Alexandre, dos autos do Processo Disciplinar N.2 7/2025, devidamente relatado e com proposta

de arquivamento, para decisdo.

De acordo com o n.2 4 do artigo 197.2 da LTFP e com a alinea g) do n.2 2 do artigo 6.2 do
Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipalizados de Setubal, é ao Conselho de
Administracio dos SMS que compete tomar decisdo final sobre os processos disciplinares, pelo
que, conforme afirmam PAULO VEIGA e MOURA e CATIA ARRIMAR, em “Comentérios a Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas”, 1.2 Volume — Artigos 1.2 a 275.2, p. 861, 1.2 edicdo,
Almedina, 2025, em anotacdo ao artigo 213.2 da LTFP, a proposta de arquivamento do processo
disciplinar é submetida 4 entidade que mandou instaurar o procedimento disciplinar, desde que
esta seja a detentora do poder de aplicar a pena, pois se o ndo for a proposta de arquivamento terd

que ser remetida para a entidade que detém o poder de punir.

Face ao exposto, propde-se ao Ex.mo Senhor Administrador que o Conselho de
Administracao dos SMS possa conhecer do presente assunto, analisando o processo disciplinar,
e, se assim entender, ao abrigo da competéncia que decorre do n.¢ 4 do artigo 197.2 da LTFP e da
alinea g)do n.2 2 do artigo 6.2 do Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipalizados de
Setibal, delibere o arquivamento do Processo Disciplinar N.2 7/2025, conforme proposto e pelos
fundamentos constantes do Relatério que foi produzido pela respetiva Instrutora, a fls. 35 a 41

dos autos.

Pagina2de 3



O Técnico Superior Jurista,
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Prepare-se proposta para submeter a
reunido do Concelho de Administragao.
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