| SERVICOS

MUNICII?ALIZADOS
DE SETUBAL =
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REUNIAO N.° 32/2025 PROPOSTA N° 141/2025/PCA
DATA 24/09/2025 DELIBERAGAO N° 141/2025
ASSUNTO: 18.2 Alteragdo Permutativa ao Or¢amento da Despesa de 2025.

As alteracBes orcamentais, encontram-se regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do
Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para as Administragdes Plblicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

A NCP 26, com a epigrafe "Contabilidade e Relato Orgamental" determina, no seu n.2 2, que as "Alteragdes
orcamentais constituem um instrumento de gestdo orgamental que permite a adequagdo do orgamento a
execucdo or¢camental ocorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou
receitas imprevistas. As alteragdes orgamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a forma
de inscrigdo ou reforgo, anulagdo ou diminuigdo ou crédito especial.”

A alteragdo orcamental permutativa é aquela que procede a alteracdo da composigdo do orcamento de receita
ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

A presente proposta de alteragdo de algumas dotagdes previsionais, assenta fundamentalmente, no
reajustamento de estimativas relativas a algumas rubricas inscritas no Orgamento da Despesa e PPl 2025, de
forma a permitir a cobertura orgamental de compromissos necessarios a atividade e bom funcionamento dos
Servigos, no ambito das suas competéncias.

Neste sentido, a altera¢do permutativa ao Orcamento da Despesa de 2025 dos Servi¢os Municipalizados de
Settbal, em anexo, engloba altera¢des nas rubricas abaixo identificadas, assentando na manuteng¢do da
despesa global com redistribui¢do de dotagdes, ou seja, inclui reforcos de dotacGes de despesas resultantes
da diminuicdo ou anulagdo de outras dotagbes, ndo alterando o valor global da despesa.

Assim, a presente Alteragdo Permutativa tem como pressuposto fundamental o reforgo de dotagdo de rubricas
do Orgamento da Despesa de 2025 com o seguinte detalhe:

REFORCO DA DESPESA:
Rubrica Designagdo Rubrica Valor

D01.02.04 Ajudas de Custo 30,00
D01.03.03 Subsidio Familiar Criangas e Jovens 100,00
D02.01.21.01 Qutros Bens 50 000,00
D02.02.03.01 Conservacdo e Manutengdo de Viaturas 30 000,00
D02.02.08 Locagdo de Outros Bens 6 000,00
D02.02.14.02 Consultorias 18 000,00
D02.02.20.06 Manutengdo, Reabilitacdo e Limpeza da Rede Pluvial 2 600,00

Total do Reforgo 106 730,00
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O refor¢o das dotagdes suprarreferidas, serd feito através das compensagées infra:

Rubrica Designacdo Rubrica Valor
D01.01.04.01 Pessgal dos Quadros - Pessoal em -130,00
Fungdes

D02.01.17 Ferramentas e Utensilios -10 000,00
D02.02.01 Encargos das InstalagGes -20 000,00
D02.02.04 Locagao Edificios -26 000,00
D02.02.20.05 Analises i\gua -5 000,00
D02.02.20.10.02 | Licengas e Manutengdo de Softwares -45 600,00

Total da Compensagdo -106 730,00

Assim sendo e, nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.2 62 do Regulamento da Organizacdo dos Servigos
Municipalizados de Setubal, propde-se que o Conselho de Administragdo aprove a presente Alteracio
Orgamental Permutativa, nos termos do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragcdes Publicas (SNC-AP), mais precisamente na NCP 26 - Contabilidade e Relato Orcamental,
conjugada com o ponto 8.3.1 (ModificagGes do Orgamento), do Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro,
que aprovou o POCAL, mantido em vigor por for¢a do n.2 1, do Artigo 17.2, do Decreto-Lei n.2 192/2015, de

11 de setembro e da alinea d), n.2 1, do Artigo 33.9, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redagdo.
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INFORMAGAO TECNICA N.2 | DFIN 42/2025 DATA | 22/09/2025
DE _Departamento Financeiro B .
PARA Sr. Diretor Delegado

182 Alteragdo Permutativa ao Orcamento da Despesa de 2025
Exmo. Senhor Diretor,

As alteragbes orcamentais, encontram-se regulamentadas na Norma de Contabilidade Pablica 26 (NCP 26)
do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 do
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

A NCP 26, com a epigrafe "Contabilidade e Relato Orcamental" determina, no seu n.2 2, que as "Alteragbes
orgamentais constituem um instrumento de gestdo orgamental que permite a adequagdo do orcamento a
execugdo orcamental ocorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou
receitas imprevistas. As alteragdes orcamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a
forma de inscri¢do ou reforgo, anulagdo ou diminuigdo ou crédito especial."

A alteragdo orgamental permutativa é aquela que procede a alteracdo da composi¢do do orcamento de
receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

A presente proposta de alteracdo de algumas dotagbes previsionais, assenta fundamentalmente, no
reajustamento de estimativas relativas a algumas rubricas inscritas no Orcamento da Despesa e PPI 2025, de
forma a permitir a cobertura orgamental de compromissos necessarios a atividade e bom funcionamento
dos Servigos, no ambito das suas competéncias.

Neste sentido, a alteragdo permutativa ao Orgamento da Despesa de 2025 dos Servicos Municipalizados de
Setubal, em anexo, engloba alteragbes nas rubricas abaixo identificadas, assentando na manutencdo da
despesa global com redistribuigdo de dotagdes, ou seja, inclui reforgos de dotagGes de despesas resultantes
da diminui¢do ou anulagdo de outras dotagGes, ndo alterando o valor global da despesa.

Assim, a presente Alteragdo Permutativa tem como pressuposto fundamental o refor¢o de dotagdo de
rubricas do Orgamento da Despesa de 2025 com o seguinte detalhe:

REFORCO DA DESPESA:
Rubrica Designagdo Rubrica Valor

D01.02.04 Ajudas de Custo 30,00
D01.03.03 Subsidio Familiar Criangas e Jovens 100,00
D02.01.21.01 Outros Bens 50 000,00
D02.02.03:01 ;| ConiséA&ca6 e Manutengdo de Viaturas 30 000,00
D02:02:08 1&2&563&6&&05 Bens 6 000,00
D02.02.14.82,« fConsultorias 18 000,00
002.02.20.06 Ill/lljci:’lcengéo, Reabilitagdo e Limpeza da Rede 2 600,00

Total do Refor¢o 106 730,00
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O refor¢o das dotagbes suprarreferidas, serd feito através das compensagées infra:

Rubrica Designacdo Rubrica Valor
D01.01.04.01 Pesso~al dos Quadros - Pessoal em -130,00
Fungbes

D02.01.17 Ferramentas e Utensilios -10 000,00
D02.02.01 Encargos das InstalagGes -20 000,00
D02.02.04 Locagdo Edificios -26 000,00
D02.02.20.05 Analises Agua -5 000,00
D02.02.20.10.02 | Licengas e Manutengdo de Softwares -45 600,00

Total da Compensagao -106 730,00

Assim sendo e, nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.2 62 do Regulamento da Organiza¢do dos Servigos
Municipalizados de Setibal, propbe-se que o Conselho de Administragdo aprove a presente Alteracdo
Orcamental Permutativa, nos termos do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragbes Publicas (SNC-AP), mais precisamente na NCP 26 - Contabilidade e Relato Or¢amental,
conjugada com o ponto 8.3.1 (Modificagdes do Orgamento), do Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro,
que aprovou o POCAL, mantido em vigor por forca do n.2 1, do Artigo 17.2, do Decreto-Lei n.2 192/2015, de

11 de setembro e da alinea d), n.2 1, do Artigo 33.9, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redagdo.

A consideraco superior,

A Diretora do Departamento Financeiro

vQ..ﬁ-.:Qc. N EATd

DESPACHO :
Conerato .
A e 600 @2 J de«/d,u(&
O Diretor Delegado .
de Setibal
rvigos Municipalizados
o‘:z; ds: w?npeiénma delegada de ac?rd; rc:;m a
® Deliberagéo 4/2023/CA de 05 ge jane
G Paulo Piteira

3.9, 20237

Telf: 265 009 520

geral@sms-setubal.pt | www.sms-setubal.pt

Servigos Municipalizados de Setubal
Avenida 5 de Outubro, n? 148
2500-309 Setubal

/
f/ﬁu;hdocmhA&nwo
dos Servigos Municipsiizedos de

(no uso da competnsia delegada da 8COJO COM @

Z',""Q‘Z,‘L"Z‘%’/(

Cariod Rebagal



ORCAMENTO DE DESPESA 2025

Sevigos Municipalizados de Setubal

14 760,00

c;::g:;? Classificagdo Econémica Descritivo Orcamerzl:;soespesa 182 Alt. Orc_2025 Orga:’::ti:;s:lt:‘mvel Orgamento Corrigido
DCc DESPESAS CORRENTES 29 033 343,65 0,00 5032 028,00 28039 743,07
D01 DESPESAS COM O PESSOAL 081232280 0,00 4 344 903,00 9 812824,00
D01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 6 655 684,13 -130,00 2915 090,00 6629 Sﬂﬂ
D01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REG. CONTRATO IND. TRAB. 5227313,43 -130,00 2167 337,00 5201 183,00
D01,01.04.01 Pessoal dos Quadros - Pessoal em Fungées 5167 313,43 -130,00 2107 337,00 5141 183,00
D£010104.02 Obrigatérias icion. Ol 35 000,00 38.000,00 38 000,00
D01.01.04.03 Alteragdes Obrigatérias icion. F 25000,00 221000,00 22000,00
001.01.04.04 Pessoal dos Quadros - Recrutamento de Pessoal 0,00 0,00 0,00
D01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 0,00 0,00 0,00] 0,00
D01.01.06.01 Pessoal Contratado a Termo - Pessoal em Fungdes 0,00 0,00 0,00
D01.01,06.04 Pessoal C: a Termo - Recr Pessoal 0,00, 0,00 0,00
b01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 0,00 0,00 0,00
D01.01.09 Pessoal em Qualquer Qutra Sltuagdo S 000,00 s qoo,oo S 000,00
D010111 Representagio 45230,79 18 936,00 45 231,00
p0101.13 Subsidio de Refei¢ao 5 506 032,0(; 235 271,0(! 506 032,(*_)
Do101.14 Subsidio de Ferlas e Natal 872 107;91‘ 478 545,00 872 108,00
D01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1099 m,45‘ 30,00 472 692,00 1100 815,00
D01.02.02 Horas Extraordinarias 5 723 730,82 273 463,00 723 731,00
D0102.04 Ajudas de Custo (],D& I 30,00 . 30,00 § 30,03
D01.02.05 Abono Para Falhas 12 240,00 6 631,00 12 240,00
D01.02.10 Subsidlo de trabalho noturno 11‘6 56;'63" 49 798,00 116 563,00
po01.02.11 Subsidlo de Turno 0.(!1. 0,00 0,00
D01.02.12 Indemniza¢es por Cessago de Fungbes 0,00 617,00 1000,00]
D01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 247 251,0;; . ; 0,00 I 142 153,00 247 251,00
D01.02.13.02 Outros Suplementos e Prémios - Outros 1 404,00 588,00 1 404.00_
D01.02.13.04 Outros Suplementos € Prémios - SPI 245 547.; 141 565,00/ 2_45 M7,0C_I
Do1.03 SEGURANCA SOCIAL 2057 !5!,2-2 100,00/ 957 121,00 2_082 455,00
D01.03.01 Encargos com Saude q_oﬂ ] 1000,00 Zﬁoq,f
D01,03.03 Subsidio Familiar Criangas e lovens 1 260,‘00 100,00 184,00 1 460,@
D01.03.04 Outras Prestagdes Familiares ?o 0,00 0,00
D01.03.05 CONTRIBUICBES PARA A SEGURANGA SOCIAL 1 515- 555,57 - .0,00 917 706,00 1390 5“,_00
D01.03.05.01 éncia Na Doenca a arios Publicos = O,-OO 0,00 0,00 0,00
D01.03.05.02 Seguranga Social dos Funcionarios Publicos 1915 585,67 t;,oo 917 706,00 1890 586,00
D01.03.05.02.01 Seg Social Func. Publicos - CGA _39-7-;59,52 137 001,00 397 660,00
001.03.05.02.02 Seg. Social Func. Publicos-Regime Geral 1322 ;00,20 585 679,00 1297 BDM
D01.03.05.02.03 Servigo Nacional de Saude 195 025,95 195 026,00 195 026,00
D01.03.06 Acidentes em Servico e Doengas Profissionais - [-),c_n 0,00 2_3 020,00
D01.03.09 Seguros 139 508,56 0,00 En _3!1,_!]? 164 509,00
D01.03.09.01 SEG. ACID TRABALHO 139 502,56 37331,00 164 50_5.09
D01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL i ) 1 000,00 0,00 900,00 900,00
D01.03.10.01 F i e Adopgdo 1000,00 0,00 900,00 900,00
Doz AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 17 124 789,65 0,00 528 734,00 16 111 168,07!
D02.01 AQUISICAO DE BENS 1379 453,40 40 000,00 160 732,00 1436 653,00/
D02.01.02 Materias Primas e Subsididrias 635 500,00. : 0,0(‘] 12 739,00 682 700,0'.’.!
D02.01,02.01 Combustiveis e Lubrificantes - Gasolina 61_(;)0,00 118,00/ 63 700,00
D02.01.02.02 Combustivels e Lubrificantes - Gasoleo 565 000,00 4218,00 50_3 500,00
002.01.02.03 Outros Combustiveis e Lubrificantes 9 SOE,OC; 2403,00 9 5?0,00
002,01.04 Limpeza e Higiene 10 000,0(; 4 845,00 15 000,00
D02.01.07 Vestuarlo e Artigos Pessoais 79 950,00 54 411,00 59 950,00
D02.01.08 Material de Escritorio a8 450‘oc.| 4444,00 13 450,00
D02.01.09 Hipoclorito 44 280,00 4 280,00 4 280,00
D02.01,10 BIG BAGS 14_400‘00 7933,00 1 mm
Do2.01.11 Aquislgdo de produtes quimicos 50 000,0(_1 = 8 691,00 15 mopn
D02.01.17 Ferramentas e Utensllios 34 1;7,40 -10000,00| 4 844,00 19 IIT,E
D02.01.18 Livros e Documentagdo Técnica 1 m;,oﬂ 7100 1 600,00
D02.01.21.01 CHstros Bens 471 686,00 50 000,00 57 79,00 571 686,00/
D02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 15 745 316,25 -40 000,00 425 537,00/ 14 614 515,07
D02.02.01 Encargos das Instalagdes 1 664?500,0(‘! -20 000,00 1412,00] 2 078 000,00
D02.02.02 Limpeza e Higiene 79 950,00 3 315,00 98 950N
|D02.02.03 Conservagio de Bens 560921,20 30 00O, 00 36 712,00 654 522,00
D02.02.03.01 Conservagdo e Manutengdo de Viaturas 140 824,68 30 mw 3104800 }i! 487,00
D02.02.03.03 Conservagdo e Manutengdo de Equipamentos 205 736,52 L} uan,nn _7_1 ?31.!7_!1
D02.02.03.04 Conservagdo e Manutengdo de Outros Bens 8 : 163400 23 598,00|
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c;?::sr:z:::ii Zo Classificagdo Econémica Descritivo Or;ame:‘t;;s Despess 182 Alt. Orc_2025 Or;a:;r;tti sD;sAplt:.mvel Or¢camento Corrigido
D02.02.04 tocagao Edificios 161 660,00 26 000,00 13 595,00 235 660,00
D02.02.05 Locaceo Mat Infoem. g ) qa; I K 291,00 12 009,00
D02.02.06 Locag3o Material Transporte 213 ‘llﬁ:ﬂﬁ. . 4273,00 263 426,09
D02.02.08 Locagdo de Outros Bens 3047660 . 6 000,00 6 200,00 53 477_.00
D02.02.09 Comunicagbes 1008 531:5-2 219,00 1195 0_32,00
002.02.10 Transportes i » ¥41688 2 ?75,00 9 4_17,00
D02.02.12 Seguros 131 !5&45 73,00 131 355,00/
Do2.02.14 Estudos; eC ia LE] m,o_o 18 000,00/ 114 289,00 050 763,00
D02.02,14.01 Estudos e Pareceres 794 30,00/ 31822,00 369 321,00
D02.02,14 02 Consultorias 437 933,00 18 000,00 82 467,00/ 481 442,0?
D02.02,15 Formagao me ] 2 268,00 60 000,00_
D02.02.17 Publicidade 316129,00 78 517,00 316 129,00
D02.02.18 Vigilancia e Seguranga 51 507“ 4 745,00 44 307,00
D02.02.20 Outros Trabaihos Especializados 10 068 536,49 -48 000,00, 135 907,00 8035 995,0_7
D02.02.2001 Tratamento de Aguas Residuais 5 606 178,00 2078,00 4002 078,00
D02.02.20.02 Tratamento de Residuos Sélldos Urbanas ;w 0,00 0,00
D02.02.20,04 Aquisicao Servigos Limpeza Esgotos 265 370,00 13 276,00 304 370.0‘!
D02.02.20.05 Analises AGUA 3 mm I -5.000,00 3599,00 45440,00
D02.02.20.06 Manuten¢&o, Reabilitagio e Limpeza da Rede Pluvial 694 gqoqn 2 600,00 5720,00 516 5«?(?,00
D02.02.20.07 Recolha de RSU Enterrados !12!.529_,1:0 . 72,00 356 020,00
D02.02.20.08 Servigo de Limpeza de Contentores zq;m;w . 532,00 292 893,00
D02.02.20.120 Trabalhos Especializados Diversos 2699 255,49 -45 600,00 110 230,00 2518 654,121
D02,02.20,10,01 Subcontratos 1 253_1;3‘9; 43 579,00/ 1434 760,07
D02.02.20.10.02 Licengas e Manutengao de Softwares _.;34 .;5 1,18] -45 600,00 A48 253,00 654 151,00
D02.02.20.10.03 Outros Trab. Especiallzados 531 3#5,57 . 18 097,00 355 743,00
D02,02.22 Servigos de Sadide 23293,13 3516,00 28 293,0_0
D02.02.24 Encargos Cobranga Receita 574 9;54 . £ 324,00 42_4 957,0_0
D02.02.25 Outros Servigos 71 832,00 13 762,00 121 832,00
Do3 JURQS E OUTROS ENCARGOS 11 000,00 0,00 3003,00, 11 000.00
Dos OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2 084 751,20 0,00 97 382,00 2104 751,00
DC DESPESAS DE CAPITAL 7415 37042 0,00 $92 753,00 8408 971,00
D07 INVESTIMENTO 7414 370,42 0,00 891 753,00 € 407 871,00
p1o PASSIVOS FINANCEIROS 500,00 0,00 500,00 500,00
b1t OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 500,00 0,00 500,00 500,00
DESPESA EFETIVA {4) 29 033 343,65 0,00 5032 028,00 28 039 743,07

DESPESA NAO EFETIVA [5) 7 415 370,42 0,00 392 753,00 6 408 971,00

DESPESA TOTAL (6) = {4) + (S} 36 448 714,07 0,00 5424 781,00 36 448 714,07




