CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

REUNIAO N.° 13/2025 PROPOSTA N° 53/2025/PCA
DATA 04/04/2025 DELIBERAGAO N° 53/2025

ASSUNTO: Procedimento concursal para a carreira e categoria de Assistente Operacional — Condutor
Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados.
Homologagao da Lista de Ordenagdo Final.

1. Foi apresentada, pelo Diretor Delegado, a Informacdo Técnica DRH;—24‘/-20,25, de 3;gg,at§ril, produzida
pelo Departamento de Recursos Humanos (em anexo), relativa a conclusdo do brocedimento
concursal para a carreira e categoria de Assistente Operacional — Condutor Manobrador de Viaturas
Especiais — Motorista de Pesados.

2. Este procedimento concursal foi iniciado por Deliberagdo n.2 140/2024 de 1 de outubro, do Conselho
de Administragdo, tendo sido foi divulgado por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
em 23/10/2024 com o Cddigo de Oferta OE202410/0697, e conforme Aviso (extrato) n.2
23097/2024/2, com publicagdo no DR n? 202, de 17 de outubro, com vista ao recrutamento para
admissdo de 6 trabalhadores para a carreira e categoria de Assistente Operacional, para a area
funcional de Condutor Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados, na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, e constituicdo de reserva de
recrutamento.

3. Terminados os tramites processuais, o juri do concurso apresentou a Ata Relatdrio 1 com a lista de
classificagdo e ordenagdo final do procedimento concursal acima identificado para efeitos de
homologagdo pelo dignissimo Conselho de Administragdo, nos termos e para os efeitos previstos no
n.2 1 do artigo 252 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

4. A presente deliberacdo serd notificada a todos os candidatos, publicada no DRE 22 série e
disponibilizada na plataforma de recrutamento, na pdagina da internet dos Servicos Municipalizados
de Setubal, em https://sms-setubal.pt/.

5. Propde-se, ainda, que seja autorizado o inicio do processo de contratagdo dos 6 primeiros candidatos
graduados, e a utilizagdo da reserva de recrutamento mediante as necessidades de servico que
vierem a ser identificadas.
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INFORMAGAO TECNICAN.° | DRH-24.2025 J DATA 03.04.2025
= DRH — Manuela Alves
RARA Sr. Diretor Delegado
ASSUNTO Procedimento concursal para a carreira e categoria de Assistente Operacional - Condutor

Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados.
Homologag¢ao da Lista de Ordenacéo Final

Sr. Diretor Delegado,

1. Por Deliberagdo n.° 140/2024, de 1 de outubro, do Conselho de Administragdo, foi iniciado
procedimento concursal comum com vista ao recrutamento para admissao de 6 trabalhadores
para a carreira e categoria de Assistente Operacional, para a area funcional de Condutor
Manobrador de Viaturas Especiais — Motorista de Pesados, na modalidade de relac3o juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, e constituicdo de reserva de recrutamento.

2. Este procedimento foi divulgado por Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) em
23/10/2024, com o Codigo de Oferta OE202410/0697, e conforme Aviso (extrato) n.°
23097/2024/2, com publicagdo no DR n° 202, de 17 de outubro.

3. Terminada a tramitacdo processual, e realizada a audiéncia prévia dos interessados, o juri do
procedimento concursal apresentou a Ata Relatério 1 com a lista de classificagao e ordenagao
final dos candidatos aprovados do referido procedimento concursal (constante em anexo).

4. Assim, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 25° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
setembro, apresenta-se a lista de ordenacéo final dos candidatos aprovados, constante da At
Relatério 1, para homologagao pelo Conselho de Administragao.

5. A deliberacdo de homologacio sera notificada a todos os candidatos, publicada no DRE 22 série
e disponibilizada na plataforma de recrutamento, na pagina da internet dos Servigcos
Municipalizados de Setubal, em https://sms-setubal.pt/.

6. Propde-se, ainda, que seja autorizado o inicio do processo de contratagdo, mediante contacto prévio
de consulta da disponibilidade, interesse e aceitagdo das condigdes contratuais dos 6 primeiros
candidatos graduados e utilizagdo da reserva de recrutamento mediante as necessidades de servigo
que vierem a ser identificadas.

A consideragéo e apreciagio superior
A Dirgtora de Departamento
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA A OCUPAGAO DE SEIS POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA
GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (CONDUTOR MANOBRADOR DE VIATURAS ESPECIAIS —
MOTORISTA DE PESADQS])

ATA - RELATORIO 1

Audiéncia dos Interessados
Homologagao Lista de Ordenacdo Final

Em 2 de abril de 2025, reuniu o Juri do procedimento concursal acima identificado, constituido por Paulo Jorge Piteira
Ledo, Diretor Delegado, que presidiu, e pelos vogais Maria Manuela Canastreiro Dias Alves, Diretora do Departamento
de Recursos Humanos, e Alexandre Augusto Ferreira Lima Freire, Diretor do Departamento de Residuos Urbanos,
conforme Deliberagdo n.2 140/2024, de 1 de outubro, do Conselho de Administracdo, para conhecer as pronuncias de
interessados apresentadas em sede de audiéncia prévia da lista de ordenagdo final dos candidatas aprovados e propor
a homologagdo desta pelo Conselho de Administragdo, conforme previsto no artigo 252 da Portaria n.2 233/2022, de 9
de setembro. Assim:

1 - Audiéncia prévia dos interessados

O candidato Ricardo Jorge Jones Barata, em 13 de margo, através de formuldrio préprio, exerceu tempestivamente o
seu direito de pronunciar-se, em sede de audiéncia prévia, sobre a lista de ordenagdo final dos candidatos e fé-lo
contestando a corre¢do do resultado da aplicagdo a sua pessoa do Gltimo método de selecio do procedimento
concursal - a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC).

Avaliadas por este método as competéncias constantes no aviso de abertura do procedimento concursal, verifica-se
que o candidato ndo revelou o nivel necessario de competéncias exigidas para o perfil da fungdo, especificamente as
relacionadas com o trabalho de equipa e cooperagdo, realizagdo e orientagdo para os resultados, orientagdo para a
seguranga e responsabilidade e compromisso com o servigo, tendo, por outro lado, revelado competéncias noc ambito
de conhecimentos e experiéncia.

Relativamente a pretensdo do candidato Ricardo Jorge lones Barata de consulta do processo, em sede de audiéncia
prévia, para exercer o seu direito de pronincia, que o fez nos termos anteriores, verifica-se que o acesso aos curriculum
vitae dos outros candidatos ndo lhe é necessdrio para fundamentac¢do da alegada incorregdo do resultado da sua prova
de entrevista, dado serem métodos de selegdo distintos.

Face ao exposto, o juri deliberou unanimemente manter a exclusdo do candidato Ricardo Jorge Jones Barata, nos
termos e com os fundamentos j& expressos e constantes das atas previamente disponibilizadas.

Atendendo a que o prazo para audiéncia dos interessados terminou sem que os demais candidatos excluidos tivessem
apresentado qualquer pronuncia, o juri deliberou, por unanimidade, manter a lista de classificagdo e ordenagao final
dos candidatos aprovados e propor a respetiva homologa¢do pelo Conselho de Administragdo dos Servigos
Municipalizados de Setibal.

2 — Homologacao da Lista de Ordenacdo Final

Nos termos e para os efeitos do artigo 25¢ da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, propde-se a homologagio da
lista de candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberagdes do Jiri relativas as vdrias etapas do processo
de selecdo, para homologacdo.
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[Ordenagéo Nome PC AP AC EAC c'as::f::i"“
10 Diogo Manuel Frazao Cordeiro 18,25 Apto 16,00 20,00 18,50
29 Maria da Graga Bras Loupas 19,25 Apta 14,67 20,00 18,10
3e Roberto Augusto da Silva Domingos 19,10 Apto 13,33 20,00 17,64
4° Fernando Manuel Severino Cadimas 19,10 Apto 16,67 16,00 17,44
50 Tiago Miguel dos Reis Caetano 18,95 Apto 14,67 16,00 16,78
62 | Fernando Pereira de Sousa 15,85 Apto 14,00 20,00 16,54

3 - Reserva de Recrutamento, nos termos artigo 352 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro

O procedimento visa a constituicdo de reserva de recrutamento pelo prazo maximo de 18 meses, contados da data da
homologagdo da lista de ordenagdo final, nos termos do artigo 352 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro.
Considerando que a lista de ordenagdo final contém um niumero superior de candidatos aprovados relativamente aos
postos de trabalho a ocupar, é constituida reserva interna de recrutamento, relativamente aos candidatos infra

identificados.

Ordenacgo Nome PC AP AC EAC c'as:::::?"%
72 Paulo Alexandre dos Santos Martins 17,15 Apto 16,00 16,00 16,46
8¢ Nuno Filipe Oliveira Linhares 19,25 Apto 12,67 16,00 16,30
98 Luis Carlos Andrade Butes 18,10 Apto 18,00 12,00 16,24
10¢ Saul Alexandre Ribeiro Pinho 15,90 Apto 16,67 16,00 16,16
11¢ Tiago José Foito Carreira 17,85 Apto 14,00 16,00 16,14
12¢ Artur Jorge Campos Rocha 19,40 Apto 15,33 12,00 15,96
132 José Emanuel Pinto Serra 15,20 Apto 14,00 12,00 13,88
4 - Candidatos excluidos (nos termos do ponto 11.2 do Aviso de Abertura)
Nome pC AP AC EAC aas::ﬂ:?ﬁ°
Paulo Filipe Correia Ferreira 14,00 Apto 16,00 8,00 Excluido
Ricardo Jorge Jones Barata 12,80 Apto 16,00 8,00 Excluido
Tiago Daniel Aimeida Nascimento Alves Rosa 13,25 Apto 13,33 8,00 Excluido
Fernando Manuel Rodrigues Vitorino 10,20 Apto 12,67 8,00 Excluido
Mario Rui Fortio Martins C/vinculo 16,47 8,00 Excluido

E, nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, tendo-se lavrado a presente Ata, que vai ser lida e assinada pelos

membros do Juri, que a acharam conforme.

O Juri,

O Presidente 12 Vogal Efetivo
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