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ASSUNTO: Procedimento concursal para a carreira especial de Fiscalizagdo - Proposta de
homologacio da Lista de Ordenagdo Final

1. Por deliberagdo n.2 106/2024, de 19 de junho, do Conselho de Administragdo, foi iniciado procedimento
concursal comum com vista ao recrutamento para admissdo de trabalhadores para a carreira especial de
Fiscalizagdo, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado e constitui¢cdo
de reserva de recrutamento.

2. Este procedimento foi divuigado por Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 26/07/2024, com
o Cédigo de Oferta n.2 OE202407/1185 e DR n.2 143, de 25 de julho de 2024, pelo Aviso (extrato} n.2
15587/2024/2, tendo sido instituida reserva de recrutamento, nos termos do ponto 3 do referido Aviso publicado
na BEP.

3. Terminados os trdmites processuais pelo jari do procedimento concursal e realizada a audiéncia dos
interessados, o juri do concurso, foi elaborada a ata relatério (em anexo) com a lista de ordenagdo dos
candidatos, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 252 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

4. Nestes termos, e para os efeitos previstos no n2 1 do artigo 252 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro,
propde-se a ratificacgdo da homologacdo da lista de ordenagdo final do procedimento concursal acima
identificado, com efeitos a 08.11.2024, sendo a presente deliberagdo divulgada e disponibilizada na plataforma de
recrutamento, na pagina da internet dos Servigcos Municipalizados de Setubal, em https://sms-setubal.pt/.
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DE DRH - Manuela Alves

PARA Sr. Diretor Delegado

ASSUNTO Procedimentos concursais (Carreira Especial de Fiscalizagao)
Homologacéo da Lista de Ordenacéo Final

Sr. Diretor Delegado

1. Por deliberagdo n.2 106/2024, de 19 de junho, do Conselho de Administracdo, foi determinada a abertura de
procedimento concursal comum para recrutamento de um trabalhador da carreira especial de Fiscalizagdo, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado e constituicdo de reserva de
recrutamento.

2. Este procedimento foi divulgado por Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 26/07/2024, com
o Codigo de Oferta n.2 OE202307/1185 e DR n.2 143, de 25 de julho de 2024, pelo Aviso {extrato) n.2
15587/2024/2, tendo sido instituida reserva de recrutamento, nos termos do ponto 3 do referido Aviso publicado
na BEP.

3. Terminadas as vérias etapas do processo de selegdo, e realizada a audiéncia dos interessados, o Juri do
procedimento concursal elaborou a Ata-Relatério {em anexo) com a lista de ordenagdo dos candidatos,
acompanhada das restantes deliberag6es relativas as vérias etapas do processo de selegdo, nos termos e para os
efeitos previstos no artigo 252 da Portaria n.2 233/2022 de 9 de setembro.

4. Nestes termos, e para os efeitos previstos no n.2 1 do artigo 252 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro,
propde-se a homologagio da lista de ordenagdo do procedimento concursal acima identificado, sendo a presente
deliberacido divulgada e disponibilizada na plataforma de recrutamento, na pégina da internet dos Servigos
Municipalizados de Setiibal, em https://sms-setubal.pt/ .

5. Atendendo & urgéncia do processo de contratacdo de 2 Fiscais, de modo a integrarem o curso de formagao
que teve inicio novembro e lhes permite o acesso ao desempenho de fung¢des na carreira, propde-se a
homologacgdo da lista de ordenacdo final em 8.11.2024 pelo Sr. Presidente do Conselho de Administragdo e a
posterior ratificacdo da mesma por deliberacdo do Exmo. Conselho de Administragdo.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO E
CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZACAO

ATA - RELATORIO
Manutengao da exclus3do
Homologac3o Lista de Ordenagao Final

No dia 8 de novembro de 2024, reuniu o Jari do procedimento concursal acima identificado, constituido por Paulo Jorge
Piteira Ledo, Diretor Delegado, que presidiu, e pelos vogais Maria Manuela Canastreiro Dias Alves, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, e Alexandre Augusto Lima Freire, Diretor do Departamento de Residuos Urbanas,
conforme deliberagdo n.2 106/2024, de 19 de junho, do Conselho de Administracdo, proceder a elabora¢do da ata
relatério da lista de ordenag@o final, conforme previsto no artigo 232 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e
propor homologagdo pelo Conselho de Administragdo. Assim:

1 - Manutengao da Exclusao

Atendendo a que o prazo para audiéncia dos interessados terminou sem que os candidatos excluidos tivessem
apresentado gualquer pronuncia, mantém-se a sua exclusdo, nos termos e com os fundamentos ji expressos e
constantes das atas previamente disponibilizadas.

2 — Homologag¢do da Lista de Ordenagdo Final

Nos termos e para os efeitos do artigo 252 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, propde-se a homologac¢do da
lista de candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberagdes do Juri relativas as varias etapas do processo
de selegdo, para homologag¢do.

Ordenacdo Nome PC AP AC EAC Clas‘s:;:::;ao
12 Carlos Manuel Lopes Caldoneiro 17,80 Apto 13,33 16,00 15,92

3 - Reserva de Recrutamento, nos termos artigo 352 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro

O procedimento visa a constitui¢do de reserva de recrutamento pelo prazo maximo de 18 meses, contados da data da
homologagdo da lista de ordenagdo final, nos termos do artigo 352 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro.
Considerando que a lista de ordenac3o final contém um ndmero superior de candidatos aprovados relativamente aos
postos de trabalho a ocupar, é constituida reserva interna de recrutamento, relativamente aos candidatos infra
identificados.

]I Ordenagio Nome PC AP AC EAC c'as:;'::i"“
29 Igor Augusto Loiola Carreiro Morais 16,80 Apto 13,33 16,00 15,52
3¢ Lola Brigite Nunes do Nascimento 15,70 Apta 13,33 16,00 15,08
49 Ana Catarina Soares do Espirito Santo 15,90 Apta 13,33 12,00 13,96
5¢ Maria Conceigdo Pontes Saraiva 15,70 Apta 13,33 12,00 13,88
62 Inés Sofia Dias Gandaia 15,00 Apta 14,00 12,00 13,80 |
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3 - Reserva de Recrutamento, para os efeitos previstos no artigo 192 da Portaria n? 233/2022, de
9 de setembro
Constam da reserva de recrutamento, para efeitos do artigo 192 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro, os

candidatos infra indicados, que serdo convocados de forma faseada para aplicagdo do segundo método de sele¢io e
seguintes, de acordo com as necessidades de servigo.

Nome PC
Antdnio Miguel Feio da Silva 14,00
Ana Paula Szpak 13,50
Pault Jorge da Silva Caldeira ]. 12,80
Angela Conceigio Guerreiro Carmo Amado Marques 12,55
Maria Helena Mamede Teixeira da Silva Nunes 12,30
Vitor Paulo Pereira Carrilho | 12,00
Fernando Miguel Guerreiro Rodrigues de Jesus J 12,00
Margarida Matos 11,50
Ana Sofia Ganchinho Rodrigues 11,50
Cldudia Alexandra Silva Sousa Rocha 11,20
Fabio André da Costa Angelo 11,15
Mario Rui Fidalgo Peixoto 10,80
Miguel Seabra Martins Silveira Dourado Eusébio 10,80
Filipa Isabel Nunes Tavares 10,65
Alexandra Filipa Rebocho Lopes dos Reis 10,55
lvone do Carmo Batista Rosa Tata 10,00
Pedro Clife Romao Satide 10,00
Paula Alexandra Augusto 9,75
Pedro Alexandre Nogueira da Costa Espada 9,70
Mdnica Sofia Videira Albino Ramos 9,55

E, nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, tendo-se lavrado a presente Ata, que vai ser lida e assinada pelos
membras do Jri, depois de achada conforme, sendo submetida a homologac3o da entidade competente.
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informagio da HOMOLOGAGAO PELO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO




