SERVICGCS
MUNICIPALIZADOS
DE SETUBAL

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

REUNIAO N.° 24/2024 PROPOSTA N° 131/2024/PCA
DATA 16/08/2024 DELIBERAGAO N° 131/2024

ASSUNTO: 182 Alteragdo Permutativa Orgamento Despesa de 2024

As alteracdes orgamentais, encontram-se regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 do Plano

Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

A NCP 26, com a epigrafe "Contabilidade e Relato Orgamental" determina, no seu n.2 2, que as "Alteragdes
orgamentais constituem um instrumento de gestdo orcamental que permite a adequag¢do do orcamento a
execucdo orcamental ocorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou
receitas imprevistas. As alteracdes orcamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a forma

de inscricdo ou reforgo, anulagdo ou diminuigdo ou crédito especial."

A alteracdo orgamental permutativa é aquela que procede a alteragdo da composi¢do do orcamento de receita

ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

A presente proposta de alteragdo de algumas dotagdes previsionais, assenta fundamentalmente, no
reajustamento de estimativas relativas a algumas rubricas inscritas no Orgamento da Despesa e PPl de 2024 de
forma a permitir a cobertura orgamental de compromissos necessarios a atividade e bom funcionamento dos

Servigos, no ambito das suas competéncias.

Neste sentido, a alteragdo ao Orcamento e PPl de 2024 dos Servigos Municipalizados de Setubal, em anexo,
engloba altera¢fes nas rubricas abaixo identificadas, assentando na manutencdo da despesa global com
redistribuicio de dotagdes, ou seja, inclui reforcos de dota¢Ses de despesas resultantes da diminui¢do ou

anulacdo de outras dotagbes, ndo alterando o valor global da despesa.

Assim, a presente Alteragdo Permutativa tem como pressuposto fundamental o reforgo de dotagdo de diversas

rdbricas do Orgamento da Despesa e PPl de 2024 com o seguinte detalhe:

REFORCO:
Rubrica D02.02.17 — Publicidade, reforcada em +50 O00€.
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O refor¢o das dotagbes suprarreferidas serd feito através das seguintes compensagdes infra:
Ribrica D02.01.02.02 - Combustiveis e Lubrificantes — Gasdleo, reduzida em -50 000€;

Assim sendo, nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.2 62 do Regulamento da Organizagdo dos Servigos
Municipalizados de Setubal, propde-se que o Conselho de Administracdo aprove a presente Alteragdo
Orgamental Permutativa, nos termos do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administra¢cbes Publicas (SNC-AP), mais precisamente na NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgamental,
conjugada com o ponto 8.3.1 (ModificacGes do Orcamento), do Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro, que
aprovou o POCAL, mantido em vigor por for¢a do n.2 1, do Artigo 17.2, do Decreto-Lei n.2 192/2015, de

11 de setembro e da alinea d), n.2 1, do Artigo 33.9, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redacdo.
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182 Alteragdo Permutativa Or¢amento Despesa 2024

As alteragbes orgamentais, encontram-se regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26)
do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 do

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

A NCP 26, com a epigrafe "Contabilidade e Relato Orgamental" determina, no seu n.2 2, que as "Alteracées
or¢camentais constituem um instrumento de gestdo orcamental que permite a adequagdo do orgamento a
execucdo orcamental ocorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou
receitas imprevistas. As alteragbes orcamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a

forma de inscri¢do ou reforgo, anulagdo ou diminuicdo ou crédito especial."

A alteragdo orcamental permutativa é aquela que procede a alteragdo da composi¢do do orgamento de

receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

A presente proposta de alteragdo de algumas dotagdes previsionais, assenta fundamentalmente, no
reajustamento de estimativas relativas a algumas rubricas inscritas no Orgamento da Despesa e PPl de 2024
de forma a permitir a cobertura orcamental de compromissos necessarios a atividade e bom funcionamento

dos Servigos, no ambito das suas competéncias.

Neste sentido, a altera¢do ao Orcamento e PPl de 2024 dos Servigos Municipalizados de Setubal, em anexo,
engloba alteragdes nas rubricas abaixo identificadas, assentando na manuten¢do da despesa global com
redistribuicio de dotag¢des, ou seja, inclui reforcos de dotagdes de despesas resultantes da diminui¢do ou

anulagdo de outras dota¢des, ndo alterando o valor global da despesa.

Assim, a presente Alteracdo Permutativa tem como pressuposto fundamental o”Feforgo de dotagdo de

rubricas do Orcamento da Despesa de 2024, com o seguinte detalhe:
REFORCO:
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Rubrica D02.02.17 — Publicidade, reforcada em +50 000€.

O refor¢o das dotacGes suprarreferidas serd feito através das seguintes compensacdes infra:
Rubrica D02.01.02.02 - Combustiveis e Lubrificantes — Gasdleo, reduzida em -50 000€;

Assim sendo, nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.2 62 do Regulamento da Organizagdo dos Servicos
Municipalizados de Settbal, prop6e-se que o Conselho de Administragdo aprove a presente Alteracdo
Orcamental Permutativa, nos termos do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administra¢gdes Publicas (SNC-AP), mais precisamente na NCP 26 - Contabilidade e Relato Or¢amental,
conjugada com o ponto 8.3.1 (Modificagdes do Orgamento), do Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro,
que aprovou o POCAL, mantido em vigor por for¢a do n.2 1, do Artigo 17.2, do Decreto-Lei n.2 192/2015, de

11 de setembro e da alinea d}, n.2 1, do Artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redagdo.
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Sevigos Municipalizados de Setabal

ORCAMENTO DA DESPESA 2024

o Alte.ra;ao Org¢amento Disponivel
o Orcamento 2024 Permutativa Org- apés 182 alteracso
cé::sr:z:;: :o Classificag3o Econdmica Descritivo 2024
2024 2024 2024

pc DESPESAS CORRENTES 25 605 999,64 | 0,00 4248423,00
0ol DESPESAS COM O PESSOAL 8 198 123,05 0,00 3358 455,00
DOLOY COES CEATAS £ 5570 236,68 2404 265,00
0010104 PESSOAL DOS QUADROS- REG. CONTRATO IND. TRAB. £ 296 060,72 1947 533,00
001010401 Pa11oal dos Quadros - Pessoal em Fungdes q ;mm 72 1821533,00
povoLoeoy Altaraghes Obrigatdrias Regettion, Obrigatério 000,00 50 000,00
001.01,04.03 Alterages Obrigatérias Reposicion. Facultativa ! 75 000,00 75 000,00
D01.0).0¢.04 Prssoal dos Quadros - Recrutamento de Pessoal 100000 1000,00
001.01.06 PISSOAL CONTRATADO A TERMO 2 600,00 1200,00
o050 Pessual Contratado a Termo - Pessoal em Funcdes 000,00 200,00
001010604 Pessoal Contratado a Termo - Recrutamento Pessoal 1 00,00 | 1000,00
bBoLoL.o7 Pets0al em Regime de Tarefa ou Avenca 100000 100000
0010108 Peszoal em Qualquer Outra Situagio §600,00 74 E80,00
0OL0%.11 Representagio I TII 1984200
RO RE] Subtidic de Refeigdo 404_514,90 218 112,00
001.08.14 Subsidic de Ferias ¢ Natal 82293362 142__0:&?:?_3_
DOLOY ABONOS VARIAVELS OU EVENTUAIS 87997135 - 310 606,00
D01.02.00 Horas Extraordinarias 507 13127 84 aan.gu
D01.02.04 Aludas de Curte “”«9"—‘ - S138.00
0010205 |Abans Para Falhas 1471000 eE00
001,07 10 Subsidia de trabalho noturna 107 270,36 45 715,00
COLG1L Subsidlo de Tutne 5 000,00 5000,00_
Cor.0212 Indrmniragies por Cessacio de Fungoes i 1000,00 1000,00
001.02.15 [DUTROS SUPLEMENTOS £ PREMIOS 238 266,82 liB 551,00
DoL.0z. 13,07 Dutres Suplementos e Prémios - Outros = 52 519,58 46 673,00
DO10%1304 Outres Suplementos e Prémios - 5Py 143 347,26 111 978,00
00103 SEGURANCA SOCIAL 1747 915,02 ; 643 583,00
001.00m Encarges ¢am Saude 15 000,00 6 000,00
001.03.03 Subtidlo Familiar Criangas e Jovens ...;-13;,59 1495,00
DO1.0%04 Ouitrat Prestacdes Familiares 500,00 500,00
D01.03.05 LS PARA A SEGURANGA SOCIAL |.;ny,.; 631511,00
001020501 Assintércia Na Doenga a Funciondrios Publicas 15 006,00 ) 10167,00
003,03.05.02 Seguranga Social dos Funcionarios Publicos i 9.9:;-1;:!.12 621 344,00
0OL.03.05.02 01 Seg.5ocial Func. Publicos - CGA 426730,19 _ 15793300
002.02.0) e Social Func. Publicos-Regime Geral e 463 405,00
001,03 06 Aciderizes em Servico e Doengas Profissionais - 1000,00
081.03.09 Seguros - 2800,00
001.03.00.01 SEG. ACID TRABALHO 2 800,00
DO1.03.10 (OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 277,00
0:01.03.10,01 E 3 idade e Adopcio 1700
Doz AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 0,00 530 305,00
002.01 ACUNSICAD DE BENS . 138513,00
D02.01,07 Materias Primas e Subsldisrlas mmw 52 229,00
002.01.02,01 Combutivels e Lubrificantes - Gasollna gﬁ.m 2512,00
D02.01.02.02 Combustiveis & Lubrificantes - Gasoleo mm 49716.00
DOZ.01 04 Limpozs e Higiane 000000 132200
0az.00.00 Vestudrio e Artigos Pessoais 5 750,00 46 058,00
0020108 [Material de Escritorio 23 52100 51!_09_
DO.0LAY Forramantas ¢ Utensilies 1535900
BOZ.OL1A Uivros & Documentagio Técnica m
DO2.01.21.01 Duitros Bens 659 038,00
D02.02 AQUISICAD DE SERVICOS 13733 :ﬁ,n
poz.02.01 Encangos das |nstalages 1 31_3 am,ou
Bo2 0202 Lipesa e Higiene 55;;0-‘9-0
D0Z.02.08 Conservaglo de Bens 502 100,00 i
D02.02.04 Lecade Edificios 145 150,69
D02,02.05 Lecacsa Mat Inform 169 584 32
CO02.02.06 Locaiie Material Transparte 157 mm
D02.00.08 L2<ag30 de Outroa Bens 516 256,00
D02.02 09 Comunicacdes 1046 M;,m
O0T.02.10 Transportes -'I' 500,00/
Dozoriz [ Seguron 193 047,00
02,0212 Estudos; Pareceres e Consultadoria 725 27062
002.02.15 [Formache 57 4(000




Orgamento 2024

Classificagao

N Classificagao Econdmica Descritivo
Econdémica

porozA? Publicdade

DoLO238 i Bncia o Seguranga

CO7.0219 | assistaneia Técnica

o308 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS

poi.08.01 Dutros Encargot Finanoeired
OUTRAS HESPESAS CORRENTES

pos 02030101

00602010102

po?,01.08.00 Inatataghen de Servigot

LR Comtrugles Dhversds

poT.0L0e 0l <istmat de Drenagem de Aguas Residuais

DO7,01.04.07 captagho o Distribuicao de Agus

DO7.01.06 aterial de Transporte

DOY.01L0601 Anuisigla de Viatura Recalha Residuos

Permutativa Or¢-

Orgamento Disponivel
apés 182 alteragdo

2024

50 000,00 5145100

1064,00

00

Outron Trabafhas Expeclalizadas 97 902,00
Tratamants de Aguas Residuais 131400
Tratsimenta de Residuos Solidos Urbanas 0,00
Aquitigho Serviges Limgecd Exgetat 17233,00
Anstiset de Agud 382,00
Manutensio, Resbaitacho ¢ Limpeid da Rede Pluvial 14 461,00
Aecotha de RSU Enterrados 677620
servica de Limpeza de Contentores 22027.00
it Trabalhos Especializados 35 70300
Servigos de Sadde : 163300
Encargos Cobranga Recetd 12 650,00
g 1612800

0,00 9151,00

14405 DA DIVIDA PUBLICA 1500,00
sochedades Finaneeiras - Bancai e Outras Inst, Financeias 1500,00
Emaréstimes de curta Praza 500,00 |
£ mardstimon ge Medio o Longa Prate 1000,00
. 7 651,00

765100

0,00 350 512,00

o  309988,00

mptiitos e Takas 309 988,00
Im;uslus o Taxas Pagos pela Autarqula 309 988,00
Taxa de Gestdo de Residuusr 292 835,00
7a1a Recursos Hidricos Agua 14 255,00
1ama Recursos Hidricos Saneamento 2 898,00
7 40 524,00

500,00

25 000,00

12 900,00

] 2124.00

0,00 874 778,00

0,00 74 274,00

874 274,00
b 33850

S = 16 585,00

) 770 528,00

— ; B2 906,00

o77 0180

1970800
A

Aquisgla de Visturat 1491900
jamento ermisica s Telecomurches 43700
Soltwate pnfgematico 35 660,00
[Equipamanto Administrativo _a@u?o
cquipamento Basico 45 300,00
quipamnnto de Recotha de Residuos 384120
(Dutre Equipamente Basico 6 888,00
Ferramentas & Utensiliad 187100
Dutros INwetimentes i 5 !ainu
PASSIVOS FINANCEIRS 0,00 1.000,00
Ermpréstimos 3 Médio e Longo Prazo 1000,00
Sasiedades linanceiras - Bancos & outra\lr\sl.'lumbcs finahoesras 1000,00
=
500,00
o0 500,00

pESPESA EFETIVA (a) 25 606 999,64 0,00 4248 423,00

oEsPESA NAO EFETIVA (5) 3836 mﬂ‘l r_ 0,00 875 'n_a.ﬂi

Il— 29 443 409,44 0,00 5 124 197,00

DESPESA TOTAL [8) 2 18) + 5]




